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El Rostro Humano de la 
Contaduría

Por Joana Coronado y Asiria Olivera.

E V EN TO S

E l Programa El Rostro Humano de la Contaduría 
cumple 7 años; tiempo en el que el primero de 
sus ciclos se ha consolidado, y en donde el com-
promiso y la entrega de todos sus participantes 

son cualidades que hoy lo caracterizan.

De esta manera, el pasado 28 de marzo se llevó a cabo la 
ceremonia de la VII Entrega de estímulos económicos por 
parte de este programa, en la que participaron: la Sra. Olga 
Ramírez de Gil, Presidenta de  Fundación Merced; los C.P.C. 
Víctor Keller Kaplanska, Presidente de nuestro Colegio; 
Luis Moirón Llosa, Presidente del Instituto Mexicano de 
Contadores Públicos; Francisco Chevez Robelo, Presidente 
de El Rostro Humano de la Contaduría, y Rogelio Casas 
Alatriste Urquiza, integrante de esta comisión, entre otras 
personalidades.

Nuestro Presidente tomó la palabra, resaltando el compro-
miso y el beneplácito del Colegio con El Rostro Humano de 
la Contaduría: “Se trata de un programa que gracias al tra-
bajo desarrollado cumple 7 años brindando apoyo a quienes 
más lo necesitan. Por ello, hoy que inician un nuevo ciclo, los 

retos deben ser mayores y el trabajo intenso; sólo así se con-
solidará de lleno esta importante labor altruista”.

Francisco Chevez Robelo, el hombre que encabeza y da 
vida a este importante equipo de trabajo, mencionó que 
al término de este ciclo de 7 años, El Rostro Humano de la 
Contaduría se ha fortalecido gracias al esfuerzo de cada 
uno de los donantes:

“Este programa es como una semilla que con el tiempo se 
convirtió en un árbol; hoy continua creciendo y ha cumpli-
do ya su primer periodo, abriéndose así una nueva etapa. Es 
preciso agradecer a todos los que hacen posible esta labor 
por el gran compromiso que imprimen en ella. Ahora tene-
mos un gran reto que cumplir en los siguientes años de tra-
bajo; nuestra tarea será superar los resultados obtenidos”.

Dentro de su discurso, resaltó la labor realizada por el 
Fondo de Talento, que consiste en invitar a los Contadores 
Públicos socios del Colegio a prestar asesoría profesional 
de manera altruista a las instituciones filantrópicas, capa-
citándolas con la finalidad de optimizar los recursos que 
reciben. Este trabajo ha contribuido de manera eficaz al 
cumplimiento de las metas del programa.

Distintas instituciones recibieron los apoyos por parte de 
El Rostro Humano, entre las que se encuentran: 

• Centros de Prevención Comunitaria Reintegra, I.A.P.
• Centro Transitorio de Capacitación y Educación 
Recreativa el Caracol, A.C. 
• Fundación de Apoyo a la Juventud, I.A.P. 
• Fundación Casa Alianza México, I.A.P.
• Fundación Mexicana de Reintegración Social, 
Reintegra, A.C. 
• Programa Niños de la Calle, A.C.
• Promoción y Acción Comunitaria, PACO, I.A.P.
• Yolia, Niñas de la Calle, A.C.

Javier García Sabaté, Vicepresidente de Gobierno, platicó 
su experiencia de contribuir con el programa mediante las 
donaciones: “Siempre será motivo de satisfacción brindar 
un poco de lo que se tiene”.

7 años de compromiso

C.P.C. Francisco Chevez, Presidente de El Rostro Humano de la Contaduría.
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La Entrega de Apoyos Económicos 2006 fue la ocasión 
propicia para que las distintas autoridades convocaran a 
los asistentes para formar parte activa del nuevo ciclo del 
Programa El Rostro Humano de la Contaduría, el cual, con 
el paso del tiempo, se ha convertido en un ejemplo del com-
promiso social que deben tener todos los profesionales de 
la Contaduría en nuestro país.

Un poco de historia
El programa de El Rostro Humano de la Contaduría se ini-
ció en 2002, por iniciativa de las esposas de algunos con-
tadores, entre ellas las Sras. Micky Sánchez y Madrid, 
Patricia Resa, Erika Gómez, Marta Martínez de Alba, Ana 
García de Del Toro, Pilar Parás, Janina de Anda, Susana 
Gutiérrez, María Elena Quintanar, así como las licen-
ciadas Carolina López Etienne de Falconer, Laura Elena 
Cañizares de Silva y el C.P. Roberto Danel Díaz.

En estos años, el programa ha crecido, promoviendo la 
participación voluntaria de los contadores públicos por 
medio de apoyos económicos y asesoría profesional a las 
instituciones de ayuda social. Y aunque la tarea no ha sido 
fácil, gracias al entusiasmo del equipo de trabajo que lo 

conforma se ha logrado patrocinar a 66 proyectos de asis-
tencia social, presentados año con año por diversas insti-
tuciones dedicadas a la atención de la niñez con carencias 
económicas en la Ciudad de México y zona conurbada.

Fundación Merced
Este proyecto es, sin duda, un compromiso que la profe-
sión contable asumió con responsabilidad; muestra de ello 
es la alianza que se ha realizado con Fundación Merced, 
institución filantrópica con más de 40 años de experiencia, 
que ha provisto al programa el proceso de identificación 
de a quién otorgar el donativo, darle seguimiento y medir 
el impacto social, calificándose como el medio más confia-
ble para movilizar recursos hacia fines sociales.

Actualmente, Fundación Merced –encabezada por la Sra. 
Olga Ramírez de Gil– es quien se encarga de lanzar la con-
vocatoria para recibir los proyectos que participarán por 
los apoyos económicos del Programa El Rostro Humano 
de la Contaduría. Asimismo, conforma un comité de selec-
ción especialista en temas que van desde la educación, 
salud, nutrición, prevención de adicciones, entre otros, 
para calificarlos y seleccionar a los ganadores.

Distintas instituciones recibieron los apoyos de este programa social.
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El Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Mon-
terrey, campus Ciudad de México, organizó el Congre-
so “100 años de la Contaduría Pública, Trascendiendo los 
Límites del Tiempo”, en conjunto con la Asociación de 
Contaduría Pública y Finanzas. El evento se realizó el 29 
y 30 de marzo.

El Salón de Congresos I de este campus reci-
bió a importantes expositores, como: los C.P. 
Manuel Delgado, Presidente del Grupo Potzolca-
lli; José Sánchez, Socio de Mancera Ernst & Young; 
Jeff Kroeker, Catedrático de University of British 
Columbia; los C.P.C. Víctor Keller Kaplanska, Pre-
sidente de nuestro Colegio, y Sergio Ruiz Olloqui, 
Presidente del Instituto Mexicano de Ejecutivos 
de Finazas.

En las ponencias se abordaron temáticas refe-
rentes a la evolución y trascendencia de la Con-
taduría Pública a lo largo de 100 años. Grata fue 

la reacción de los asistentes, quienes atentos presencia-
ron cada una de las pláticas ofrecidas durante las dos 
jornadas de trabajo dedicadas a este esfuerzo, que sin 
lugar a dudas contribuyó satisfactoriamente a esta im-
portante celebración, que se verá consolidada durante 
el presente mes.

1er Congreso de Contaduría, FES Cuautitlán

100 años de la Contaduría Pública, 
trascendiendo los Límites del Tiempo

E V EN TO S  •  CCP M

En el marco de la celebración de los 100 años de la 
Contaduría Pública, diversas instituciones universitarias, 
en coordinación con el Colegio de Contadores Públicos de 
México, se dieron a la tarea de organizar una serie de acti-
vidades que contribuirán a este festejo, lo que estrecha la 
relación que a lo largo de este bienio se ha dado con el sec-
tor universitario.

De esta manera, se realizó el 1er Congreso de Contadu-
ría, en las instalaciones de la Facultad de Estudios Su-
periores Cuautitlán, donde se dieron cita el C.P.C. Víctor 
Keller Kaplanska, Presidente del Colegio de Contadores 
Públicos de México; el Lic. Sandro Flores Álvarez, Jefe 
de Sección Administración; el C.P. José Carmen Barajas 
Troncoso, Secretario Administrativo; la L.A.E. Eva Li-
lia Torres Reyes, Jefa del Departamento de Contabilidad, 
además de la M.C. Nora Cureño Peza, actual Coordina-
dora de la Carrera de Contaduría y principal organiza-
dora del evento. 

La Doctora Suemi Rodríguez Romo, Directora de la ins-
titución, brindó la más cordial bienvenida a todos los 
ponentes que participaron en este Congreso, al mismo 
tiempo que agradeció la presencia y participación de 
los universitarios.

Víctor Keller Kaplanska agradece la presencia de los asistentes.

Grato encuentro con los universitarios.
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Maratón

Maratón de Finanzas Ernst & Young 2007

C omo parte de las tareas desarrolladas por la 
Vicepresidencia de Servicio a Universidades, 
encabezada por la C.P.C. Lucina Trejo Ceseña, 
el 8 de marzo se llevó a cabo el Maratón de 

Finanzas Ernst & Young.

El evento se desarrolló en las instalaciones de la Casa de la Con-
taduría, la cual recibió a importantes instituciones educati-
vas. Distintas personalidades del ámbito contable se dieron cita 
para presenciar este maratón financiero: entre ellos los C.P.C. 
Luis Moirón Llosa Presidente del Instituto Mexicano de Con-
tadores Públicos; David Henry Foulkes Woog, Presidente de la 
Comisión de Finanzas y Sistema Financiero; Manuel Gutiérrez 
García, Ex Presidente del Colegio, y Sergio Ruiz Olloqui, Presi-
dente del Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas.

Manuel Gutiérrez habló sobre la importancia de partici-
par en estas actividades, que “fortalecen el desarrollo de 
los futuros profesionales de la Contaduría Pública”. Sergio 
Ruiz Olloqui instó a los estudiantes a trabajar fuertemen-
te y triunfar en la Contaduría.

David Foulkes Woog, Presidente del Jurado Calificador, dio 
a conocer a los ganadores: la Escuela Superior de Comercio 
y Administración (ESCA) Tepepan, del Instituto Politécnico 
Nacional (IPN), se adjudicó tanto la primera como la ter-
cera posición, en tanto que la Facultad de Contaduría y 
Administración, de la Universidad Nacional Autónoma de 
México (UNAM), se colocó en el segundo sitio.

Por Joana Coronado.

de Finanzas

Los ganadores de la ESCA Tepepan, del IPN.


