EVENTOS

El Rostro Humano de la
Contaduria

Por Joana Coronado y Asiria Olivera.

1 Programa El Rostro Humano de la Contaduria

cumple 7 afios; tiempo en el que el primero de

sus ciclos se ha consolidado, y en donde el com-

promiso y la entrega de todos sus participantes
son cualidades que hoy lo caracterizan.

De esta manera, el pasado 28 de marzo se llevé a cabo la
ceremonia de la VII Entrega de estimulos econémicos por
parte de este programa, en la que participaron:la Sra. Olga
Ramirez de Gil, Presidenta de Fundacién Merced;los C.P.C.
Victor Keller Kaplanska, Presidente de nuestro Colegio;
Luis Moirén Llosa, Presidente del Instituto Mexicano de
Contadores Publicos; Francisco Chevez Robelo, Presidente
de El Rostro Humano de la Contaduria, y Rogelio Casas
Alatriste Urquiza, integrante de esta comisidn, entre otras
personalidades.

Nuestro Presidente tom¢ la palabra, resaltando el compro-
miso y el benepldcito del Colegio con El Rostro Humano de
la Contadurfa: “Se trata de un programa que gracias al tra-
bajo desarrollado cumple 7 afos brindando apoyo a quienes
mads lo necesitan. Por ello, hoy que inician un nuevo ciclo, los

C.P.C. Francisco Chevez, Presidente de El Rostro Humano de la Contaduria.
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retos deben ser mayores y el trabajo intenso; sélo asi se con-
solidard de lleno esta importante labor altruista”.

Francisco Chevez Robelo, el hombre que encabeza y da
vida a este importante equipo de trabajo, menciond que
al término de este ciclo de 7 afios, El Rostro Humano de la
Contaduria se ha fortalecido gracias al esfuerzo de cada
uno de los donantes:

“Este programa es como una semilla que con el tiempo se
convirtié en un arbol; hoy continua creciendo y ha cumpli-
do ya su primer periodo, abriéndose asf una nueva etapa. Es
preciso agradecer a todos los que hacen posible esta labor
por el gran compromiso que imprimen en ella. Ahora tene-
mos un gran reto que cumplir en los siguientes afios de tra-
bajo; nuestra tarea serd superar los resultados obtenidos”.

Dentro de su discurso, resaltd la labor realizada por el
Fondo de Talento, que consiste en invitar a los Contadores
Publicos socios del Colegio a prestar asesoria profesional
de manera altruista a las instituciones filantrdpicas, capa-
citdndolas con la finalidad de optimizar los recursos que
reciben. Este trabajo ha contribuido de manera eficaz al
cumplimiento de las metas del programa.

Distintas instituciones recibieron los apoyos por parte de
El Rostro Humano, entre las que se encuentran:

e Centros de Prevencién Comunitaria Reintegra, L.A.P.
e Centro Transitorio de Capacitacién y Educacién
Recreativa el Caracol, A.C.

e Fundacioén de Apoyo a la Juventud, LA.P.

e Fundacién Casa Alianza México, L.A.P.

* Fundacién Mexicana de Reintegracién Social,
Reintegra, A.C.

e Programa Niflos de la Calle, A.C.

* Promocién y Accién Comunitaria, PACO, L.A.P.

* Yolia, Niflas de la Calle, A.C.

Javier Garcia Sabaté, Vicepresidente de Gobierno, platicd
su experiencia de contribuir con el programa mediante las
donaciones: “Siempre serd motivo de satisfaccién brindar
un poco de lo que se tiene”.



La Entrega de Apoyos Econdémicos 2006 fue la ocasion
propicia para que las distintas autoridades convocaran a
los asistentes para formar parte activa del nuevo ciclo del
Programa El Rostro Humano de la Contaduria, el cual, con
el paso del tiempo, se ha convertido en un ejemplo del com-
promiso social que deben tener todos los profesionales de
la Contaduria en nuestro pafs.

Un poco de historia

El programa de El Rostro Humano de la Contaduria se ini-
cié en 2002, por iniciativa de las esposas de algunos con-
tadores, entre ellas las Sras. Micky Sanchez y Madrid,
Patricia Resa, Erika Gémez, Marta Martinez de Alba, Ana
Garcia de Del Toro, Pilar Parés, Janina de Anda, Susana
Gutiérrez, Maria Elena Quintanar, asi como las licen-
ciadas Carolina Lépez Etienne de Falconer, Laura Elena
Caiiizares de Silva y el C.P. Roberto Danel Diaz.

En estos afios, el programa ha crecido, promoviendo la
participacién voluntaria de los contadores publicos por
medio de apoyos econdmicos y asesoria profesional a las
instituciones de ayuda social. Y aunque la tarea no ha sido
facil, gracias al entusiasmo del equipo de trabajo que lo

Fl Rostro Humano f
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Distintas instituciones recibieron los apoyos de este programa social.

conforma se ha logrado patrocinar a 66 proyectos de asis-
tencia social, presentados afio con afio por diversas insti-
tuciones dedicadas a la atencién de la niflez con carencias
econémicas en la Ciudad de México y zona conurbada.

Fundacién Merced

Este proyecto es, sin duda, un compromiso que la profe-
sién contable asumid con responsabilidad; muestra de ello
es la alianza que se ha realizado con Fundacién Merced,
institucion filantrépica con mds de 40 afios de experiencia,
que ha provisto al programa el proceso de identificacion
de a quién otorgar el donativo, darle seguimiento y medir
el impacto social, calificindose como el medio més confia-
ble para movilizar recursos hacia fines sociales.

Actualmente, Fundacién Merced —-encabezada por la Sra.
Olga Ramirez de Gil- es quien se encarga de lanzar la con-
vocatoria para recibir los proyectos que participardn por
los apoyos econdémicos del Programa El Rostro Humano
de la Contaduria. Asimismo, conforma un comité de selec-
cion especialista en temas que van desde la educacion,
salud, nutricion, prevencién de adicciones, entre otros,
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para calificarlos y seleccionar a los ganadores. %,
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EVENTOS o CCPM

ler Congreso de Contaduria, FES Cuautitlan

En el marco de la celebracion de los 100 afios de la
Contadurfa Publica, diversas instituciones universitarias,
en coordinacion con el Colegio de Contadores Publicos de
México, se dieron a la tarea de organizar una serie de acti-
vidades que contribuiran a este festejo, lo que estrecha la
relacion que a lo largo de este bienio se ha dado con el sec-
tor universitario.

De esta manera, se realizd el ler Congreso de Contadu-
rfa, en las instalaciones de la Facultad de Estudios Su-
periores Cuautitldn, donde se dieron cita el C.P.C. Victor
Keller Kaplanska, Presidente del Colegio de Contadores
Piblicos de México; el Lic. Sandro Flores Alvarez, Jefe
de Seccién Administracion; el C.P. José Carmen Barajas
Troncoso, Secretario Administrativo; la L.A.E. Eva Li-
lia Torres Reyes, Jefa del Departamento de Contabilidad,
ademds de la M.C. Nora Curefio Peza, actual Coordina-
dora de la Carrera de Contaduria y principal organiza-
dora del evento.

Victor Keller Kaplanska agradece la presencia de los asistentes.

La Doctora Suemi Rodriguez Romo, Directora de la ins-
titucién, brindé la mds cordial bienvenida a todos los
ponentes que participaron en este Congreso, al mismo
tiempo que agradecié la presencia y participacion de
los universitarios.

100 anos de la Contaduria Publica,
trascendiendo los Limites del Tiempo

El Salén de Congresos I de este campus reci-
bié a importantes expositores, como: los C.P.
Manuel Delgado, Presidente del Grupo Potzolca-
11i; José Sanchez, Socio de Mancera Ernst & Young;
Jeff Kroeker, Catedratico de University of British
Columbia; los C.P.C. Victor Keller Kaplanska, Pre-
sidente de nuestro Colegio, y Sergio Ruiz Olloqui,
Presidente del Instituto Mexicano de Ejecutivos
de Finazas.

En las ponencias se abordaron temadticas refe-

Grato encuentro con los universitarios. ~ Téntes a la evolucién y trascendencia de la Con-

El Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Mon-
terrey, campus Ciudad de México, organizé el Congre-
so “100 afios de la Contadurfa Publica, Trascendiendo los
Limites del Tiempo”, en conjunto con la Asociacién de
Contaduria Publica y Finanzas. El evento se realizo el 29
y 30 de marzo.

taduria Publica a lo largo de 100 afios. Grata fue
la reaccion de los asistentes, quienes atentos presencia-
ron cada una de las platicas ofrecidas durante las dos
jornadas de trabajo dedicadas a este esfuerzo, que sin
lugar a dudas contribuyd satisfactoriamente a esta im-
portante celebracion, que se verd consolidada durante
el presente mes.
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Maraton

Por Joana Coronado.

Maraton de Finanzas Ernst & Young 2007
omo parte de las tareas desarrolladas por la
Vicepresidencia de Servicio a Universidades,
encabezada por la C.P.C. Lucina Trejo Cesenia,
el 8 de marzo se llevé a cabo el Maratén de

Finanzas Ernst & Young.

El evento se desarrolld en las instalaciones de la Casa de la Con-
tadurfa, la cual recibié a importantes instituciones educati-
vas. Distintas personalidades del &mbito contable se dieron cita
para presenciar este maratén financiero: entre ellos los C.P.C.
Luis Moirén Llosa Presidente del Instituto Mexicano de Con-
tadores Publicos; David Henry Foulkes Woog, Presidente de la
Comisién de Finanzas y Sistema Financiero; Manuel Gutiérrez
Garcla, Ex Presidente del Colegio, y Sergio Ruiz Olloqui, Presi-
dente del Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas.

Manuel Gutiérrez hablé sobre la importancia de partici-
par en estas actividades, que “fortalecen el desarrollo de
los futuros profesionales de la Contadurfa Publica”. Sergio
Ruiz Olloqui insté a los estudiantes a trabajar fuertemen-
te y triunfar en la Contaduria.

David Foulkes Woog, Presidente del Jurado Calificador, dio
a conocer a los ganadores: la Escuela Superior de Comercio
y Administracién (ESCA) Tepepan, del Instituto Politécnico
Nacional (IPN), se adjudicé tanto la primera como la ter-
cera posicién, en tanto que la Facultad de Contaduria y
Administracién, de la Universidad Nacional Auténoma de

s , iy b
México (UNAM), se colocé en el segundo sitio. %@%

Los ganadores de la ESCA Tepepan, del IPN.

EVENTOS

12
43 %80
Ly
Colegio de Contadores Piiblicos

de México TRASCENDENDOLOS TE ELTEwPD et
iMce

Maraton de Finanzas
ERNST & YOUNG
MANCERA
2007

La Vicepresidencia de Servicio a Universidades
de nuestro Colegio continda con los Maratones
del Conocimiento, gue han tenido gran impacto
entre los estudiantes. Gracias al apoyo de Ernst &
Young Mancera, se llevé a cabo con éxito el
Maratén de Finanzas Emst & Young Mancera el
pasado 8 de Marzo, con la participacion de 17
equipos representando a 9 diferentes
instituciones.

-_— Primer lugar:

Alumnos de la ESCA Tepepan del IPN

Segundo lugar: | —

Alumnos de la FCA de la UNAM

— Tercer lugar:

Alumnos de la ESCA Tepepan del IPN

FELICIDADES a todos los que hicieron posible
este gran evento

Zll ERNST & YOUNG

Calidad en Todo lo que Hacemos

MANCERA, S.C.
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