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“Busco trabajo” es la frase que con mayor
frecuencia escuchamos de las personas que
llegan a la Fundacion ProEmpleo, con la espe-
ranza de resolver su situacion de pobreza.

| desempleado ha pasado previamente por un

largo y penoso proceso: todas las mafianas ha

salido de su hogar “armado” con cientos de

ejemplares de su curriculum para entregarlos a
los centros de reclutamiento, con la ilusién de que pronto lo
llamardn para concederle una entrevista y, al fin, el anhe-
lado empleo. Después de la larga espera sin ver resultados,
termina su busqueda con una sensaciéon de impotencia,
falta de derechos, depresion, humillacién, familia desinte-
grada y autoestima muy lastimada. Conseguir trabajo es
una verdadera hazafia que puede en ocasiones destruir a la
persona. En este contexto acuden a ProEmpleo, una insti-
tucién cuya mision es impulsar a las personas que desean
lograr una vida mas digna y productiva, mediante capaci-
tacion y asesorfas para el empleo, autoempleo y creacion o
mejora de microempresas.

Desarrollo y capacitacion

Para alcanzar estos fines ProEmpleo les ofrece un curso ini-
cial de 80 horas en cuatro semanas: la primera se dedica al
desarrollo humano, a elevar su autoestima y la confianza pa-
ra salir adelante por si mismos; en la segunda se imparten
temas disefiados para la produccion de buena calidad en pe-
quena escala, comercializacion de la pequefia produccion,
planeacion estratégica y organizacién de microempresas. La
tercera semana contiene temas legales, fiscales, contabilidad
elemental y finanzas;la cuarta se dedica a estrategias de ven-
tas y simulador de negocios. Al terminar este curso, los em-
prendedores asesorados por expertos elaboran su plan de
negocio, el cual después de evaluar su viabilidad comercial,
técnica y econdémica, se canaliza a la “incubadora de empre-
sas” donde se les ofrecen asesorfas personalizadas para ini-
ciar la pequefia empresa.

“La productividad independiente de millones de pequenas
empresas genera mas empleos y valor agregado por dodlar
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invertido. Es una forma de organizacién mds econémica y
flexible”, dice Gabriel Zaid.

Muhammad Yunus es fundador del Banco Grameen en Ban-
gladesh (conocido como el banco de los pobres) e inventor de
los microcréditos. Yunus daba clases en una de las univer-
sidades de Bangladesh y hacfa estas reflexiones: “No sienta
bien, no es agradable ensefiar economia en el aula, explicar-
le alos alumnos las elegantes teorias y como pueden resolver
todos los problemas econémicos para salir y no ver mds que
hambre...” y agrega: “Senti que quizd podia hacer algo: podfa
ser sencillamente un ser humano y ser ttil a otro ser huma-
no. No se necesita un certificado para ser util a otro ser hu-
mano, y no se tiene que leer libros de texto para hacerlo. Una
relacién de humanidad es suficiente para ello.” Muhammad
ha demostrado la validez de su pensamiento beneficiando a
millones de personas, y en muchas partes del mundo ya se
han creado bancos similares al de Grameen.

He tenido la oportunidad de estar en juntas de la Comisién
de Evaluaciéon de Proyectos de la Fundacién ProEmpleo, a
las que los emprendedores presentan personalmente sus
propios proyectos para recibir la asesoria de los empresarios
que voluntariamente forman parte de dicha comisién. El ob-
servar la ilusion que se genera en los emprendedores fue lo
que me llevé a involucrarme en ProEmpleo.

Para ellos parecfa un milagro que algiin experto en empresas
se interesara realmente en su idea de constituir su propio ne-
gocio y lo considerara viable y factible. Para mi fue una gran
sorpresa presenciar el cambio que se habia generado en esas
personas y pude comprender, una vez mas, que cambiar vidas
es nuestro compromiso hacia la sociedad y los emprendedo-
res que han pasado por ProEmpleo estan muy orgullosos de
haber cambiado sus vidas y de sus familias.

Desde 1995 esta institucion ha funcionado con éxito a través
del ejemplo: la idea de echar a andar un negocio asusta a la
gente, pero cuando se les presenta de forma concreta todo
les parece mas sencillo, tienen una vision a mas largo plazo
e intentan salir, de una manera sistematica, de la situacion
de pobreza en que se encuentran.
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Esta fundacion ha capacitado a mas de 22 mil emprendedo-
res, logrando iniciar y mejorar mds de 7,500 empresas, las
cuales han generado 23 mil empleos. Y lo mas importante
es que estas empresas contintian abiertas en un 87% después
de 2 afios de operacion, cuando la estadistica nacional indica
que el 80% fracasa durante los 2 primeros afos de operacion.

;Qué nos queda a nosotros, contadores publicos, frente al pro-
blema de desempleo que es motivo de tanta preocupacion?

En un articulo anterior, publicado por Veritas, decia que por
nuestra propia actividad profesional ya estamos sobre el te-
rreno de servir ala sociedad. Pero estamos ahi para algo mas
que promover el desarrollo de negocios. Estamos ahi pen-
sando en cémo podemos ayudar a resolver los fendmenos de
desempleo y pobreza que hemos sefialado, como podemos
ayudar a construir un nuevo mundo.

Responsabilidad social

Cambiar vidas es otro de nuestros compromisos con la so-
ciedad. Integramos una profesion socialmente responsable
y estamos organizados en instituciones socialmente respon-
sables. A pesar de que puede considerarse que las institucio-
nes que agrupan alos profesionistas trabajan en beneficio de
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sus miembros, también lo hacen en beneficio de la sociedad.
La profesién de la Contaduria Publica, por ejemplo, demos-
tré su responsabilidad social cuando el Colegio de Contado-
res Publicos de México organizd una camparia denominada
El Rostro Humano de la Contaduria Publica, para promo-
ver entre sus miembros el compromiso de hacer donativos
periddicos en favor de la nifiez mexicana econémicamen-
te desprotegida. Después de varios afios de haberse institui-
do, esta campaila contintia vigente y, cada afo, se entrega el
producto de la misma a la Fundacién Merced para que és-
ta a su vez lo reparta a las instituciones que se encargan del
cuidado de los niflos.

El Colegio de Contadores Publicos de México ha mostrado
altos ideales a lo largo de su historia, de eso no hay duda. La
viabilidad econémica de la Fundacién es un punto clave. En
principio esto debe significar una contribucién apropiada de
sus donadores. Si ellos no tienen un compromiso con el éxito
de la Fundacién ProEmpleo, no habr4 tal.

En esta ocasion, una vez mas recurrimos a la generosidad de
los contadores publicos para que apoyemos a la Fundacién
en su elevado propdsito. Con sélo 400 pesos al mes puedes
cambiar la vida productiva de una persona%ﬁf
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